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DECRETO DE ALCALDÍA. 
 
Finalizado el plazo establecido al efecto para subsanar las deficiencias detectadas y aportar los documentos preceptivos 
para justificar la acreditación de los requisitos para ocupar los puestos de trabajo solicitados, en cumplimiento de lo 
dispuesto en el punto 8.4. de las bases de la Convocatoria del concurso de provisión de puestos de trabajo del 
Ajuntament de Calvià  publicada en el BOIB nº 95 de fecha 6 de julio de 2013, , esta Tenencia de Alcaldía, en virtud de 
las facultades que le otorga el art.º 21.1.g) de la Ley 7/85 de 2 de abril, dispone la siguiente  
 
 

R E S O L U C I Ó N 
 
Primero.- Aprobar la siguiente lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al concurso de provisión de puestos 
de trabajo del Ajuntament de Calvià, de acuerdo con el anuncio aparecido en el BOIB n.º 95, de 6 de julio 2013: 
 
 
ASPIRANTES ADMITIDOS: 
 

APELLIDOS NOMBRE PUESTO SOLICITADO AREA 
Alemany Femenía Juan Bautista Cap Secció Món Rural i Canera Món Rural i Canera 
Alonso García Oscar Cap d'equip de zona ICE 
Alonso Ribot Loreto Cap Secció Tècnica Urbanisme 
Arbona Niell Francisca Suport Gestió Admva. Joventut 
    Suport Gestió Admva. Cultura 
    Suport Gestió Admva. Inspeccions i Infraccions 
    Suport Gestió Admva. Manteniment 
    Suport Administratiu At. Públic Secretaria 
    Suport Administratiu At. Públic Urbanisme 
    Auxiliar Administratiu/va At. Públic IFOC 
    Auxiliar Administratiu/va At. Públic Benestar Social 
    Auxiliar Administratiu/va At. Públic RR.HH. 
    Auxiliar Administratiu/va At. Públic Seguretat Ciutadana 
    Coordinador/a  Ordenances Secretaria 
    Auxiliar Administratiu/va RR.HH. 
    Auxiliar Administratiu/va IFOC 
    Auxiliar Administratiu/va Inspeccions  i Infraccions 
    Auxiliar Administratiu/va Urbanisme 
    Auxiliar Administratiu/va Urbanisme 
    Auxiliar Administratiu/va Manteniment 
    Auxiliar Administratiu/va Tributs 
    Auxiliar Administratiu/va ICE 
    Auxiliar Administratiu/va ICE 
    Recepc. Instal·lac .esportives horabaixa ICE 
Arija Martín Ana María Suport gestió administrativa Cultura 
Barceló Ruíz Blas Oficial 2ª Esports ICE 
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  Oficial 2ª Fontaner Manteniment 
  Oficial 2ª Obres Manteniment 
  Oficial 2ª Enlumenat Manteniment 
  Oficial 2ª Cementiris Mobilitat 
Barné Guerrero Manuel Coordinador/a de Protecció Civil Protecció Civil 
Batidor Llabrés Merxe Cap Secció Tècnica Esportiva ICE 
Bautista Martínez Rosa Mª Suport Gestió Admva. Cultura 
Benítez Gil Rosario Suport Gestió Admva. Cultura 
    Suport Gestió Admva. Inspeccions  i Infraccions 
    Suport Gestió Admva. Joventut 
    Suport Administratiu At. Públic Secretaria 
Bezares García Juan Cap d'equip de zona ICE 
Bezzina Morey Rosa Arquitecte tècnic Urbanisme Urbanisme 
Bonet Marqués Juan Supor Opertiu Món Rural i Canera Món rural i Canera 
Castell Tortella Marina Suport Gestió Admva. Inspeccions  i Infraccions 
Clar Gomis Margarita Cap Negociat Administratiu Contractes RR.HH 
Coll Torres Pilar Suport Gestió Admva. Joventut 
    Cap Negociat Administratiu Contractes RR.HH 
    Suport Gestió Admva. Cultura 
    Suport Gestió Admva. Manteniment 
    Auxiliar Administratiu/va At. públic Seguretat Ciutadana 
    Suport Administratiu At. Públic Urbanisme 
    Auxiliar Administratiu/va At. Públic RR.HH. 
    Auxiliar Administratiu/va At. Públic IFOC 
    Auxiliar Administratiu/va At. Públic Benestar Social 
    Auxiliar Administratiu/va ICE 
    Auxiliar Administratiu/va Inspeccions  i Infraccions 
    Auxiliar Administratiu/va Tributs 
    Auxiliar Administratiu/va RR.HH. 
    Auxiliar Administratiu/va Urbanisme 
    Auxiliar Administratiu/va Manteniment 
    Auxiliar Administratiu/va IFOC 
De Orta Sánchez Raquel Suport Administratiu At. Públic Secretaria 
Del Pino Guirado José Antonio Cap Secció Administració ICE 
Escamilla Montesinos Isabel Suport Gestió Admva. Inspeccions  i Infraccions 
    Suport Gestió Admva. Joventut 
Fiol Dolç Jaume Cap d'equip ICE ICE 
    Encarregat Horabaixes ICE 
    Oficial 1ª Edificis IFOC 
Florit  Torres Mª Jose Cap Secció Administració ICE 
Font Camacho Jesús Cap Secció Tècnica Urbanisme 

    
Responsable gabinet Tècnic planificació i 
qualitat de la Policia Local. Seguretat Ciutadana 

Font Gomila Isabel Cap Secció Tècnica Urbanisme 
Font Pons Mª Antonia Suport Gestió Administrativa Joventut 
    Suport Gestió Admva. Cultura 
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    Suport Gestió Admva. Inspeccions i infraccions 
Fontenla Esquivias Jose Mª Cap Secció Tècnica Urbanisme 
Fortuny Moragues Vicente Encarregat horabaixes ICE 
Franco Martí Patricia Cap Secció Manteniment i equipaments ICE 
    Cap Secció Administració ICE 
Gálvez Estévez Miguel Peó Esports ICE 
García Ávila Mª Antonia Suport Administratiu At. Públic Urbanisme 
    Suport Gestió Admva. Cultura 
    Suport Gestió Admva. Inspeccions i Infraccions 
    Aux. Administratiu/va At. Públic RR.HH. 
    Suport Gestió Admva. Joventut 
    Aux. Administratiu/va Urbanisme 
    Suport Administratiu  At. Públic Secretaria 
    Aux. Administratiu/va  RR.HH. 
    Aux. Administratiu/va At. Públic IFOC 
    Aux. Administratiu/va At. Públic Benestar Social 
    Aux. Administratiu/va  Inspeccions i Infraccions 
    Aux. Administratiu/va  Tributs 
    Aux. Administratiu/va  At. Públic Seguretat Ciutadana 
    Aux. Administratiu/va  IFOC 
    Aux. Administratiu/va  ICE 
García Carrasco Ángeles Cap Secció Gestió Tècnica ICE 
    Cap Secció Ocupació i Formació IFOC 
Gaspar Latorre Beatriz Suport gestió administrativa Inspeccions i Infraccions 
    Suport gestió administrativa Cultura 
    Suport gestió administrativa Manteniment 
    Suport gestió administrativa Joventut 
Gomis Frau José Peó Esports ICE 
    Suport Operatiu Món Rural I Canera Món Rural i Canera 
    Peó Especialista Edificis Singulars Manteniment Edificis 
González Ferrer Alejandro Coordinador /a Ordenances Secretaria 
    Recepcionista Telefonista Batlia Batlia 
González Lozano Encarna Suport Gestió Administrativa Inspeccions i infraccions 
González Lozano Manuel Oficial 1ª Edificis IFOC IFOC 
Guaita Mas Mª Begoña Suport Gestió Admva. Gestió Tributària Tributs 
Gual Tous Jaime Peó Especialista Edificis Singulars Manteniment edificis 
  Peó Especialista  Manteniment 
Guillén Ávila Mª Carmen Cap Secció Benestar Social Benestar Social 
Jiménez Moreno Mª Dolores Suport gestió administrativa Inspeccions i Infraccions 
    Suport gestió administrativa Manteniment 
    Suport Administratiu At. Públic Urbanisme 

Juan Llorca Juan Justo Cap Negociat Administratiu A Qualitat 
Sistemes d'informació, 
organització i qualitat 

Laiglesia Bover Juana María Suport Gestió Administrativa Inspeccions i infraccions 
    Suport Gestió Admva. Cultura 
    Suport Gestió Admva. Joventut 
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    Suport Administratiu At. Públic Secretaria 
    Suport Administratiu At Públic Urbanisme 
    Aux. Administratiu/va At. Públic Benestar Social 
    Aux. Administratiu/va At. Públic IFOC 
    Aux. Administratiu/va  At. Públic RR.HH. 
    Coordinador/a  Ordenances Secretaria 
    Aux. Administratiu/va At. Públic Seguretat Ciutadana 
    Aux. Administratiu/va Inspeccions i infraccions 
    Aux. Administratiu/va RR.HH. 
    Aux. Administratiu/va Urbanisme 
    Aux. Administratiu/va IFOC 
    Aux. Administratiu/va ICE 
    Aux. Administratiu/va Tributs 
    Suport Gestió Admva. Manteniment 
    Aux. Administratiu Manteniment 
Mañas Martínez Constantino Oficial 2ª Esports ICE 
    Oficial 2ª Cementiris Mobilitat 
Martínez Pérez Antonio Peó Especialista Edificis Singulars Manteniment edificis 
  Peó Esports ICE 
    Coordinador/a  Ordenances Secretaria 
Martorell Ginard Joana Cap Negociat Administratiu A Urbanisme Urbanisme 
    Cap Negociat Administratiu A Meses Contractació 
Mesa Ramos José Luis Peó Especialista sotragueix Manteniment 
Monedero Martínez Ramona Cap Negociat Administratiu A Meses Contractació 
    Cap Negociat Administratiu A Urbanisme Urbanisme 
Moragues Ortega Arnau Cap d'equip de zona ICE 
Mosteiro Sans José Luís Cap Secció Tècnica Urbanisme 

Mulet Ballester Alexandre Cap Negociat Cartografía 
Sistemes d'informació, 
organització i qualitat 

    Suport Cartografia SS.EE. 
Muñoz Salvà Sebastiana Cap Subservei Joventut Joventut 
    Cap Secció Ocupació y Formació IFOC 
    Cap Secció Gestió Tècnica ICE 
    Cap Secció Benestar Social Benestar social 
    Cap Secció Administració ICE 
    Tècnic Administració IFOC 
Narváez Suau Sergio Peó Especialista Edificis Singulars Manteniment Edificis 
    Suport Operatiu Món Rural i Canera Món Rural i Canera 
    Coordinador/a  Ordenances Secretaria 
Nchaso Sota Mª Dolores Suport Gestió Admva. Inspeccions 
    Suport Gestió Admva. Joventut 
    Suport Gestió Admva. Cultura 
    Suport Gestió Admva. Manteniment 
Nicolau Riutort Joana Mª Cap Secció Administració ICE 
Pallicer Martorell Antonio Cap Negociat Administratiu A Meses Contractació 
    Cap Negociat Administratiu A Urbanisme Urbanisme 
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    Administratiu/va ICE 
    Administratiu/va Comerç 
    Administratiu/va Inspeccions i Infraccions 
Pagés Mas Mª Teresa Cap Subservei Joventut Joventut 
    Cap Secció Benestar Social Benestar social 
    Cap Secció Administració ICE 
Picornell Yanes Marta Cap secció d'ocupació i formació IFOC 
    Cap Secció Benestar Social Benestar social 
    Cap Subservei Joventut Joventut 
    Cap Secció Gestió Tècnica ICE 
    Cap Secció Administració ICE 
    Tècnic Administració IFOC 

    
Responsable gabinet Tècnic planificació i 
qualitat de la Policia Local. Seguretat Ciutadana 

Pino Reynés Alejandro Arquitecte Tècnic Urbanisme 
Pons Lladó Jaume Cap Negociat Administratiu A Urbanisme 
    Cap Negociat Administratiu A Meses Contractació 
    Administratiu/va ICE 
    Administratiu/va Comerç 
    Administratiu/va IFOC 
    Administratiu/va Contractació 
    Administratiu/va Inspeccions i Infraccions 
    Administratiu/va Manteniment 
Quetglas Amengual Sebastián Vigilant mediambiental Medi ambient 
Quetglas Bauzà Juan Miguel Cap secció manteniment i equipament ICE 

Ramis Amengual Miquel Tècnic de Desenvolupament 
Sistemes d'informació, 
organització i qualitat 

Reus Llagostera Cristina Tècnic de seguretat informàtica 
Sistemes d'informació, 
organització i qualitat 

Riera Andreu Mª Matilde Cap Negociat Administratiu A Urbanisme 
    Cap Negociat Administratiu A Meses Contractació 
    Administratiu/va ICE 
    Administratiu/va Contractació 
    Administratiu/va Contractació 
Riera Martín Carlos Peó especialista edificis singulars Manteniment Edificis 
    Coordinador/a  Ordenances Secretaria 
    Suport Operatiu Món Rural i Canera Món Rural i Canera 
Rosselló Forteza Mª Magdalena Cap Secció Tècnica Urbanisme 
Rosselló Vicens José Suport Operatiu Món Rural i Canera Món Rural i Canera 
Salas Bauzá Catalina Suport Gestió Admva. Manteniment 
    Suport Gestió Admva. Joventut 
    Suport Gestió Admva. Cultura 
Sánchez Rodríguez Juan Diego Coordinador/a  Ordenances Secretaria 
  Suport Operatiu Món Rural i Canera Món Rural i Canera 
Sedano Colom Sandra Cap Subservei Joventut Joventut 
    Cap Secció Administració ICE 
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Suárez Garay  Francisco J.  Cap Negociat Admtiu. A Organització 
Sistemes d'informació, 
organització i qualitat 

Torres Salom Olga Suport Gestió Admva. Manteniment 
    Suport Gestió Admva. Cultura 
    Suport Gestió Admva. Joventut 
    Suport Gestió Admtva. Inspeccions i infraccions 

Tous Durán Pedro Tècnic de Desenvolupament 
Sistemes d'informació, 
organització i qualitat 

Tovar Jover Jaime 
Responsable gabinet Tècnic planificació i 
qualitat de la Policia Local. Seguretat 

Vergés de la Muela Mª Rosa Tècnic de gestió Serveis Jurídics 
Villoslada Pérez Manuel Suport Gestió Admva. Tributs 
    Suport Gestió Admva. Inspeccions i infraccions 
    Suport Gestió Admva. Cultura 
Zian Sánchez Mª Luisa Suport Gestió Admva. Cultura 
    Suport Gestió Admva. Inspeccions i infraccions 
    Suport Gestió Admva. Joventut 
    Suport Administratiu At. Públic Secretaria 
 
 
 
 
ASPIRANTES EXCLUIDOS: 
 

APELLIDOS NOMBRE PUESTO SOLICITADO ÁREA 
Arbona Niell Francisca Suport Gestió Admva. Gestió Tributària Gestió Tributària 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “Conocimientos demostrables en gestión de tributos” 
que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se incluyen las 
modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 2013, para el 
puesto solicitado. 
Barceló Nicolau Catalina Cap Negociat Administratiu Contractes Recursos Humanos 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “Sistema Red S.S.”  que figura en el Anexo IV 
“Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se incluyen las modificaciones aprobadas en la 
sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 2013, para el puesto solicitado. 
Barceló Nicolau Catalina Suport Gestió Admva. Gestió Tributària Gestió Tributària 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “Conocimientos demostrables en gestión de tributos” 
que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se incluyen las 
modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 2013, para el 
puesto solicitado. 
Escamilla Montesino, Isabel Suport Gestió Admva. Gestió Tributària Gestió Tributària 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “Conocimientos demostrables en gestión de tributos” 
que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se incluyen las 
modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 2013, para el 
puesto solicitado. 
Franco Martí Patricia Cap de Secció Món Rural i Canera Món Rural i Canera 
Causa de la exclusión: De acuerdo con el punto 3.5 de las bases de la Convocatoria del concurso de provisión de puestos 
de trabajo del Ajuntament de Calvià de acuerdo con el anuncio aparecido en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 2013:  
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-No acreditar estar en posesión del requisito “Ingeniero Técnico Agrícola (Especialidad explotaciones agropecuarias)” 
que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se incluyen las 
modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 2013, para el 
puesto solicitado y de acuerdo al grupo de clasificación A2 de la plaza de la que es titular la Sra. Franco en este 
Ajuntament. 
Gaspar Latorre Beatriz Suport At. Públic Urbanisme Urbanismo 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito del nivel de catalán B2 que figura en el Anexo IV 
“Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se incluyen las modificaciones aprobadas en la 
sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 2013, para el puesto solicitado. 
Jiménez Moreno Mª Dolores Suport Gestió Admva. Gestió Tributària Gestió Tributària 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “Conocimientos demostrables en gestión de tributos” 
que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se incluyen las 
modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 2013, para el 
puesto solicitado. 
Juan Llorca Juan Instructor Expedientes sancionadores Inspecciones e infracciones 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “150 horas de formación en el ámbito del 

Procedimiento Sancionador” que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en 
el que se incluyen las modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 
de julio de 2013, para el puesto solicitado. 

Juan Llorca Juan Cap  Negociat Administratiu A Organització 
Sistemes d'informació, 
organització i qualitat 

Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “150 horas de formación en el ámbito de la 

organización” que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se 
incluyen las modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 
2013, para el puesto solicitado. 
Mañas Martínez Constantino Vigilant Mediambiental Mediambient 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “Formación gestión ambiental” que figura en el Anexo 
IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se incluyen las modificaciones aprobadas en la 
sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 2013, para el puesto solicitado. 
Mañas Martínez Constantino Recepcionista-Telefonista Batlia 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito del nivel de catalán B1 que figura en el Anexo IV 
“Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se incluyen las modificaciones aprobadas en la 
sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 2013, para el puesto solicitado. 
Mosteiro Sans Jose Luís Cap Secció Gestió Tècnica ICE 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “Pedagogía, Psicología, Derecho, Empresariales, 

Ciencias Económicas, LADE” que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en 
el que se incluyen las modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 
de julio de 2013, para el puesto solicitado. 
 Mulet Ballester Alexandre Zelador Obres C Inspeccions i Infraccions 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “Carnet B” que figura en el Anexo IV “Relación de 
Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se incluyen las modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de 
fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 2013, para el puesto solicitado. 
Nchaso Sota Mª Dolores Suport At. Públic Urbanisme Urbanisme 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito del nivel de catalán B2 que figura en el Anexo IV 
“Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se incluyen las modificaciones aprobadas en la 
sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 2013, para el puesto solicitado. 
Pagés Mas Teresa Cap de Secció Món Rural i Canera Món Rural i Canera 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “Ingeniero Tècnico Agrícola (Especialidad 

explotaciones agropecuarias)” que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en 
el que se incluyen las modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 
de julio de 2013, para el puesto solicitado y de acuerdo al grupo de clasificación A2 de la plaza de la que es titular la Sra. 
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Pagés en este Ajuntament. 

Pagés Mas Teresa Tècnic Desenvolupament 
Sistemes d’inform, org. i 
qualitat 

Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “Tècnico de Grado Medio, Diplomado o Graduado 

Universitario en Informática” que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en 
el que se incluyen las modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 
de julio de 2013, para el puesto solicitado. 
Picornell Yanes Marta L. Cap de Secció Món Rural i Canera Món Rural i Canera 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “Biólogo, Veterinaria, Ciencias Ambientales” que 
figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se incluyen las 
modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 2013, para el 
puesto solicitado y de acuerdo al grupo de clasificación A1 de la plaza de la que es titular la Sra. Picornell en este 
Ajuntament. 

Reus Llagostera Cristina Cap  Negociat Administratiu A Organització 
Sistemes d'informació, 
organització i qualitat 

Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “150 horas de formación en el ámbito de la 

organización” que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se 
incluyen las modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 
2013, para el puesto solicitado. 

Rodríguez Losada María 
Tècnic Desenvolupament, Analista/Programador, 
Tècnica de Sistemes 

Sistemes d'informació, 
organització i qualitat 

Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito de Adscripción Administración A1 -Administración 
Local- que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se incluyen las 
modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 2013, para el 
puesto solicitado. 
Sedano Colom Sandra Cap de Secció Gestió Tècnica ICE 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “Pedagogía, Psicología, Derecho, Empresariales, 

Ciencias Económicas, LADE” que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en 
el que se incluyen las modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 
de julio de 2013, para el puesto solicitado. 
Suárez Garay Francisco J. Instructor expedients sancionadores Inspeccions i infraccions 
Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “150 horas de formación en el ámbito del 

Procedimiento Sancionador” que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en 
el que se incluyen las modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 
de julio de 2013, para el puesto solicitado. 

Suárez Garay Francisco J. 
Tècnic de Seguretat Sistemes d'informació, 
organització i qualitat. 

Sistemes d'informació, 
organització i qualitat 

Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “150 horas de formación en el ámbito de la Seguridad 

Informática y Administración Electrónica” que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de 

Calvià” (en el que se incluyen las modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB 
nº 95 de 6 de julio de 2013, para el puesto solicitado. 

Suárez Garay Francisco J. Cap Negociat Administratiu A Qualitat 
Sistemes d'informació, 
organització i qualitat 

Causa de la exclusión: No acreditar estar en posesión del requisito “150 horas de forfmación en el ámbito de la calidad” 
que figura en el Anexo IV “Relación de Puestos de Trabajo del Ajuntament de Calvià” (en el que se incluyen las 
modificaciones aprobadas en la sesión plenaria de fecha 30.5.13), publicado en el BOIB nº 95 de 6 de julio de 2013, para el 
puesto solicitado. 

 
 
 
 
 



 

 C/ de Julià Bujosa Sans, batle, 1 
07184 Calvià (Illes Balears) 

Tel. 971 139 100 
www.calvia.com 

 

 
 
 
 
 Segundo.- Publicar la presente resolución en el BOIB, en la página web http://www.calvia.com., así como en el tablón 
de anuncios de este Ajuntament de Calvià. 
 
Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa cabe imponer, con carácter potestativo, recurso de 
reposición ante el mismo órgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 116 de la Ley 30/92, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, según la 
redacción dada al mismo por la Ley 4/99, de 13 de enero. El plazo para interponerlo es de un mes a contar desde el día 
siguiente al de la recepción de la presente notificación, no pudiendo, en este caso, interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que se haya resuelto el de reposición. 
 
El recurso de reposición potestativo deberá presentarlo en el Registro General de este Ayuntamiento o en las 
dependencias a que se refiere el art. 38.4º de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, antes citada, y se entenderá desestimado 
cuando no se haya resuelto y notificada la resolución, en el término de un mes, a contar del día siguiente a su 
interposición, quedando en este caso expedita la vía contencioso-administrativa. 
 
De no utilizar el recurso potestativo de reposición, cabe interponer directamente recurso contencioso-administrativo, 
conforme a lo establecido en el artículo anteriormente citado, y a los artículos 45 y siguientes de la Ley 29/98, de 13 de 
julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el 
plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la recepción de la presente notificación. 
 
Ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o acción que se estime pertinente. 
 
      
Lo manda y firma la Teniente de Alcalde delegada de Servicios Generales (Resolución de Alcaldía de fecha 14/6/11), 
Dª Cristina Tugores Carbonell, en Calvià a treinta de agosto de dos mil trece. 
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