
Nota de Premsa
Calvià, 11 d'abril de 2022

L'AGÈNCIA DE COL·LOCACIÓ DE L'IFOC, DE L'AJUNTAMENT DE CALVIÀ, OFEREIX
MÉS DE 500 LLOCS DE FEINA A TRAVÉS DE LES JORNADES DE SELECCIÓ 2022

Estan previstes 11 jornades més durant els mesos d'abril i maig

L'Ajuntament de Calvià, a través de l'Agència de col·locació de l'Institut de Formació i

Ocupació de Calvià (IFOC), segueix amb les Jornades de Selecció per a cobrir més de

500 llocs de feina. 

Al llarg dels mesos d'abril  i maig estan previstes 11 jornades amb les empreses Meliá

Hotels International, Kimpton Aysla Mallorca, AMR Collection y Beach Club Gran Folies,

oferinbt un total de 466 llocs de feina. Durant els mesos de febrer i març l'IFOC ja ha

celebrat 4 jornades per als hotels Pure Salt Luxury i Dreams Calvià, en què es varen

inscriure un total de 1.054 candidatures per 54 llocs de feina.

Totes les entrevistes es realitzen a la Sala Palmanova, i el procés és el següent: l'empresa

ha d'inscriure l'oferta a la plataforma d'ocupació de l'IFOC i les persones interessades

s'han d'inscriure  en aquelles  ofertes  en què compleixin  els  requisits.  Un cop realitzat

aquest tràmit, l'equip d'ocupació de l'IFOC les citarà a entrevistes grupals de preselecció.

Finalment,  les  persones  que  superin  aquesta  fase,  ja  estaran  en  disposició  de  tenir

entrevistes individuals directament amb les empreses. Aquesta metodologia estalvia a les

empreses el  temps de rebre currículums i  valorar totes les candidatures, de les quals

s'ocupa l'IFOC, i permet un major grau d'inserció laboral de les persones participants en la

selecció  final  de  l'empresa,  ja  que  hi  ha  un  major  ajustament  de  les  candidatures

presentades amb les necessitats i requeriment de les empreses.

Tant  les  empreses  com  les  persones  interessades  es  poden  subscriure  a  través  de

www.ifoc.es/contigo
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LA AGENCIA DE COLOCACIÓN DEL IFOC, DEL AJUNTAMENT DE CALVIÀ, OFRECE
MÁS DE 500 PUESTOS DE TRABAJO A TRAVÉS DE LAS JORNADAS DE

SELECCIÓN 2022

Están previstas 11 jornadas más durante los meses de abril y mayo

El Ajuntament de Calvià, a través de la Agencia de colocación del Instituto de Formación y
Empleo de Calvià (IFOC), sigue con las Jornadas de Selección para cubrir más de 500
puestos de trabajo.

A lo largo de los meses de abril y mayo están previstas 11 jornadas con las empresas
Meliá Hotels International, Kimpton Aysla Mallorca, AMR Collection y Beach Club Gran
Folies, ofreciendo un total de 466 puestos de trabajo. Durante los meses de febrero y
marzo el IFOC ya ha celebrado 4 jornadas para los hoteles Pure Salt Luxury y Dreams
Calvià,  en los que se inscribieron un total  de 1.054 candidaturas para 54 puestos de
trabajo.

Todas las entrevistas se realizan en la Sala Palmanova, y el proceso es el siguiente: la
empresa debe inscribir  la oferta en la plataforma de empleo del IFOC y las personas
interesadas deben inscribirse en aquellas ofertas en las que cumplan los requisitos. Una
vez realizado este trámite, el equipo de empleo de IFOC las citará a entrevistas grupales
de  preselección.  Por  último,  las  personas  que  superen  esta  fase,  ya  estarán  en
disposición  de  tener  entrevistas  individuales  directamente  con  las  empresas.  Esta
metodología ahorra a las empresas el  tiempo de recibir  currículos y valorar todas las
candidaturas, de las que se ocupa el IFOC, y permite un mayor grado de inserción laboral
de las personas participantes en la selección final de la empresa, ya que existe un mayor
ajuste  de  las  candidaturas  presentadas  con  las  necesidades  y  requerimiento  de  las
empresas.

Tanto  las  empresas  como  las  personas  interesadas  pueden  suscribirse  a  través  de
www.ifoc.es/contigo
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